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Resumo

A presente pesquisa tem como objetivo geral compreender a importancia da educagéo nao formal.
E como objetivos especificos demonstrar como funciona o movimento juvenil Clube dos
Desbravadores; nomear as atividades realizadas e as metodologias adotadas pelo Clube. Para
andlise desta meta, foi realizado um estudo tendo como base metodoldgica a pesquisa qualitativa
de cunho etnografico. Diante do que foi apurado, este programa, Clube dos Desbravadores,
trabalha a educacao ndo formal com muita intencionalidade.

Palavras-Chave
Educagdo N&o formal — Intencionalidade — Métoddo de Ascensao

Abstract
The present research aims to understand the importance of non-formal education. And as specific
objectives demonstrate how works the youth movement Club of Pathfinders; to name the activities
carried out and the methodologies adopted by the Club. For the analysis of this goal, a study was
carried out based on the qualitative research of an ethnographic nature. In the face of what has
been ascertained, this program, Clube dos Desbravadores, works with non-formal education with
great intentionality.

Keywords

Non-Formal Education — Intentionality — Method of ascension
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Introducéo

O desenvolvimento cognitivo do ser humano ocorre desde 0 seu nascimento,
através dos ensinamentos por parte daqueles que o rodeia. Os primeiros ensinamentos
oferecidos a uma crianga e consequentes aprendizagens acontecem com a familia (pai,
mae, irmaos, parentes proximos), continua com quem a crianga se socializa (outras
criangcas com mais idade, familiares e amigos, entre outros) e a partir dos 02 ou 03 anos
de idade quando comeca a frequentar a escola.

Normalmente quando se fala em ensino e aprendizagem logo é relacionado a
instituicdo escolar. No entanto, ensino e aprendizagem € uma pratica constante que
acontece em qualquer lugar e situacdo, desde que se tenha uma intencdo, um objetivo.
Esta pesquisa foi elaborada em concordancia com os autores: Buss e Mackedan®; Junior?;
Moran, et al®’, Garé*; Cazelli e Coimbra®, entre outros que fundamentam o conhecimento
cientifico em relacdo a educacao ndo formal e as metodologias ativas.

E importante ressaltar que na educacdo formal existe o mediador que é o
professor, é ele quem coordenada as formalidades, as regras, as disciplinas em sala de
aula e até fora dela (atividades extraclasse). Na educacao néo formal também deve existir
o mediador, que lidera o grupo, com missao de preparar as atividades ou roteiro a ser
executado pela equipe. Ja na educacao informal, podemos afirmar que a pessoa do
mediador ndo é necessaria ou ndo queira assumir este papel, porque qualquer pessoa
pode exercer o papel do mediador, desde que esse tipo de ensinamento tenha um
proposito.

O objetivo geral desta pesquisa é compreender a importancia da educacdo nao
formal com praticas de ensino e aprendizagem disciplinares, fisicas, mentais, espirituais e
sociais. E como objetivos especificos demonstrar como funciona o movimento juvenil
Clube dos Desbravadores; nomear as atividades realizadas e as metodologias adotadas
pelo Clube dos Desbravadores. O grupo escolhido é o denominado Clube dos
Desbravadores Esquadrdao do Céu, localizado na cidade de Cumaru, Agreste do Estado
de Pernambuco.

O Clube dos Desbravadores é muito semelhante ao Movimento dos Escoteiros
(fundado por Robert Stephenson Smyth Baden-Powell em 1907), por esse motivo alguns
acreditam ser o mesmo grupo, quando na verdade os desbravadores é um programa
independe e idealizado pela Igreja Adventista do 7° Dia.

! Cristiano da Silva Buss e Luiz Fernando Mackedan, “O Ensino Através de Projetos como
Metodologia Ativa de Ensino e de Aprendizagem”, Revista Thema Vol: 14 num 3 (2017): 122-131.

% Carlos Rogério Petrachini Junior, “Memdérias de um programa de educacéo nao formal do Sesc
Sdo Paulo: narrativas de ex-participantes do Curumim”, Revista do Centro de Pesquisa e
Formacéo: num 6 (2018): 190-206.

% José Moran, “Mudando a educagcdo com metodologias ativas”. Colecdo Midias Contemporéneas
Vol: 1l (2015): 15-33.

Ruth Maria Rodrigues Garé, “Educagao formal x educagdo nao formal: diferentes
praticas de ensino e a construgédo de identidades surdas” (Tese apresentada ao Programa de Pés-
Graduacdo Stricto Sensu, em Educacao da Universidade S&o Francisco, 2014).

° Sibelli Cazelli e Carlos Alberto Quadros Coimbra, “Proposta para a avaliagdo da pratica
pedagdgica de profesores”, Ensino em Re-Vista Vol: 20 nhum 1 (2013): 133-148.
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Entdo as problematicas fundamentais para nortear esta pesquisa sdo: qual a
funcdo e a forma de se trabalhar com os jovens as especialidades indicadas pelo Clube?
Como se dao o planejamento e a metodologia das atividades vivenciadas pelos
Desbravadores? As Tecnologias de Comunicacéo e Informacado sao utilizadas no Clube?
De que modo? Esse tipo de educacdo ndo formal traz bons resultados para a educacao
formal, escolar?

Cada especialidade indicada € o estudo de um conteddo e deve ter um valor
pratico e um destaque no estilo de vida do participante que possui aquele conhecimento.
A forma de educar/trabalhar com esses jovens se ddo pela recreacdo envolvendo o
ludico, os jogos, as brincadeiras, o aprender praticando, criando e recriando.

A metodologia e o planejamento sdo preparados observando a idade e a
capacidade de executar as tarefas, haja vista a prioridade em relacdo ao método ser a
teoria associada a pratica. Os contetdos vivenciados pelos participantes do Clube dos
Desbravadores proporcionam o desenvolvimento do conhecimento na area das Ciéncias
Naturais, Educacdo Ambiental, Biologia (estudo de plantas e animais), entre outras.
Muitas atividades vivenciadas sdo (teis para o dia a dia, inclusive nas atividades
domésticas.

A maioria das especialidades estudadas utiliza-se as metodologias ativas
principalmente quando enfatiza a pratica e em alguns casos as TCls sdo empregadas no
desenvolvimento das tarefas, como por exemplo o ato de fotografar utilizando o aparelho
celular e em conseguinte a divulgacdo do resultado das pesquisas. Estes meios
metodoldgicos de se trabalhar conteddos que estimulem o conhecimento dos jovens tem
grande importancia no desempenho escolar.

Enfim, o Clube dos Desbravadores acontece para estimular os participantes a
desenvolverem suas aptiddes e seus interesses, superando os desafios da vida cotidiana.
No Clube ha o incentivo por aventuras, trabalhar com a natureza conhecendo, praticando,
utilizando e reutilizando o que ela nos oferece, aprendendo, criando e recriando formas de
sobrevivéncia. O aprender fazendo, a vida em equipe, atividades diversas, continuas e
acolhedoras, que valorizem a descoberta e a iniciativa individual fazem parte da
metodologia educacional do Clube.

Clube dos Desbravadores: descobrindo seus préprios caminhos

Conforme pesquisas realizadas e contato com membros da Igreja Adventista do 7°
Dia, idealizadora do Programa Clube dos Desbravadores, ndo existe documentos,
registros e nem atas, que comprovem como surgiu este movimento, ou seja, n&o existe a
histéria documentada, a origem escrita do Clube dos Desbravadores. O que existe sdo
relatos de pessoas que por conhecimento, conversas e entrevistas com pastores de
outros paises e membros daquela Igreja relatam como desenvolveu-se a ideia. Entdo, o
surgimento da ideia se deu a partir de membros da Igreja observarem a Organiza¢édo dos
Escoteiros que existia na Inglaterra (1907), desde entdo a intenc&o era tornar os jovens
missionarios. Estudos realizados demonstraram que o Movimento Escoteiro nos EUA -
Estados Unidos da América é um dos maiores espacos de educacéo cientifica ndo formal
e educacéo em Geociéncias®.

® Rachel Hintz and Barbara Thomson, Geoscience education in the Boy Scouts of America (EUA: J.
Geosc. Educ., 2012).
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Apbs o primeiro acampamento, ocorrido em 1919, dos missionarios com 0s
escoteiros foi que surgiu o interesse nos estudos sobre a organizagdo, as diretrizes, os
objetivos, dos ideais e das regras do escoteirismo, quando a partir dai foram feitas
adaptacfes de acordo com as necessidades e as crencas daqueles que idealizavam o
Clube dos Desbravadores. O primeiro passo foi criar um clube, o qual fazia excursdes nos
finais de semana e trabalhos manuais.

Continuando o interesse e o0s estudos para melhor desenvolver o clube, em 1921
os denominados “Escoteiros Missionarios” ou “Missao dos Sentinelas”, desenvolveram o
voto, a lei e o lema. Em 1925 houve o primeiro acampamento na Australia. Em 1927 os
associados projetaram os “Méritos Vocacionais”, hoje denominados de especialidades e
com certeza foram bem mais aprofundados.

Dr. Theron Johnton, em 1930, usou pela primeira vez o nome DESBRABADOR -
que na lingua inglesa se chama PATHFINDER, e significa “DESCOBRIDOR DE
CAMINHOS NOVOS”. Nos primeiros encontros dos Desbravadores, apds assim serem
denominados, estes tiveram instrucdes sobre radio e eletrbnica e se sucederam no porao
da residéncia do Dr. Johnston em Sant’Ana, Califérnia, nos Estados Unidos, embora ndo
tendo muito apoio, a ideia sé veio se fortalecer em 1940 quando houve a organizacdo de
um acampamento que foi chamado “Acampamento de Desbravadores Jovens
Missionarios Voluntarios”. Em 1946 foi desenhado o emblema em forma de triangulo,
sendo ainda hoje usado por todo o0 mundo e em 1948 foi projetada a bandeira dos
desbravadores.

As atividades desenvolvidas pelos desbravadores valorizam o principio e o método
do aprender fazendo. Manuais foram elaborados por pedagogos, psicélogos e
psicopedagogos envolvendo contetdo das Ciéncias Naturais, Educacdo Ambiental,
Educacdo e Sobrevivéncia, Educacdo e Saude, Artes, atividades domésticas, assim
desenvolvidos nas seguintes areas: 1) Artes e habilidades manuais; 2) Atividades
agricolas e afins; 3) Atividades missionarias e comunitarias; 4) Atividades profissionais; 5)
Atividades recreativas; 6) Ciéncia e salde; 7) Estudo da natureza; 8) Habilidades
domésticas. Segundo Silva e Imbernon:

O Método Escoteiro estabelece um sistema de progressdo com a
intencdo de estimular que os jovens desenvolvam suas capacidades e
seus interesses, incentivando a superagédo de desafios, a exploragdo, o
des7ejo por aventura, a descoberta, a iniciativa, a invencdo, a criacéo,
etc.

Assim como o método escoteiro, os desbravadores instituiram um sistema de
desenvolvimento fisico, mental, espiritual e social, tornando o0s jovens agentes
transformadores e conscientes de seus atos. O Clube dos Desbravadores realiza
acampamentos e antes de acontecer, 0s participantes tem que passar por algumas
atividades/tarefas que irdo aprimorar o conhecimento preparando-os para o que irdo
utilizar quando estiverem acampados. E uma forma de prepara-los para o ambiente que
vai ser vivido, deixa-los prontos para as eventualidades e desafios que irdo surgir no
decorrer do processo do acampar.

 Camila Moreno de Lima Silva e Rosely Aparecida Liguori Imbernon, “Aspectos do Projeto Politico
Pedagdégico do Movimento Escoteiro no Brasil e reflexos na Educacdo Ambiental”. Terra e Didatica
Vol: 10 num 3 (2014): 427.
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Os Colégios Adventistas ndo adotam em sua grade curricular os principios do
Clube dos Desbravadores por seguirem todos os tramites legais de uma educacéo formal,
mas incentivam a participagéo dos alunos nos clubes garantindo assim uma educacéo
nao formal em comunh&o com a educacéao formal de qualidade.

Metodologia

Do ponto de vista de sua natureza esta pesquisa € aplicada, pois almeja obter
conhecimentos para aplicagcfes préaticas na resolucao de problemas. Quanto a abordagem
do problema a pesquisa € qualitativa, por ter como fonte direta de dados o ambiente
natural e o pesquisador é o principal instrumento. Segundo Denzin; Lincoln:

A pesquisa qualitativa envolve o estudo do uso e a coleta de uma
variedade de matérias empiricas - estudo de caso; experiéncia pessoal,
introspeccéo; histéria de vida; entrevista; artefatos; textos e producéo
culturais; textos observacionais, historicos, interativos e visuais [...].
Entende-se, contudo, que cada pratica garante uma visibilidade diferente
ao mundo. Logo, geralmente existe um compromisso no sentido do
emprego de mais de uma pratica interpretativa em qualquer estudo®.

Uma pesquisa qualitativa de cunho etnogréafico permite uma melhor comunicagéo
entre quem esta pesquisando e o grupo ao qual estd sendo pesquisado. “[...] etnografia
também é um produto de pesquisa. E uma narrativa sobre a comunidade em estudo que
evoca a experiéncia vivida daquela comunidade e que convida o leitor para um vicario

encontro com as pessoas [...]"°.

Quanto aos objetivos da pesquisa é classificada como exploratéria, segundo Gil*°,
esse tipo de pesquisa tem a fungdo principal caracterizar de determinado grupo de
pessoas ou fenbmeno e é bastante utilizada por fazer uso de técnicas padronizadas de
coleta de dados como questionarios e observagfes. Esta pesquisa se deu ao longo de
dois anos de observacdo fazendo as anotagbes devidas, bem como em conversas
informais com os integrantes do grupo, portanto o estudo é considerado longitudinal.
“Esse estudo prevé uma série de quadros que oferecem uma visdo profunda de

determinada situacdo e das possiveis mudancas que ocorrem com o passar do tempo”.**

Os métodos escolhidos procuram investigar o porqué das coisas e quando
utilizamos os termos “como?” e “por que?”, oportuniza a pesquisa ser realizada em tempo
real, no momento em que esteja acontecendo, ou seja, situacdes contemporaneas. Sendo
assim, os dados foram coletados primeiramente por levantamentos de artigos publicados
e por outros diversos meios, como: participacdo em um dos projetos do clube — CAMPORI
(grande acampamento), observagfes através de visitas ao clube, conversas informais
com lideres e participantes, e por meio de questionarios.

® Norman Kent Denzin e Yvonna Sessions Lincoln, O Planejamento da pesquisa qualitativa: teorias
e abordagens (Porto Alegre: Artmed, 2006), 17.

® Michael Angrosino, Etnografia e observacéo participante (Porto Alegre: Artmed, 2009), 34.

1% Antonio Carlos Gil, Métodos e técnicas de pesquisa social (Sado Paulo: Atlas, 2009).

' valquiria Gomes da Silva, “O atrito e seus efeitos nos estudos longitudinais”, (Monografia
apresentada ao Departamento de Rela¢gdes Publicas, Programa e Turismo da Escola de
Comunicacdes e Artes da Universidade de S&o Paulo, 2011) 13.
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Descrevendo a pesquisa

A pesquisa foi iniciada a partir da participacdo voluntaria de um dos projetos
idealizado pela APEC - Associagcdo Pernambucana Central o | CAMPORI -
DESCOBERTAS ETERNAS, que ocorreu no ano de 2016, onde estavam presentes mais
de 3.500 (trés mil e quinhentas) pessoas incluindo jovens e adultos de varias regioes,
inclusive de outros estados do Nordeste. Na ocasido foi observado quéo valioso era para
0S jovens participar de um programa que possuia principios, propdésitos e métodos
educacionais. A partir deste momento iniciou-se as pesquisas em busca de melhor
conhecer o programa e escrever sobre o assunto. Durante todo o tempo havia visitas
esporadicas nos encontros realizados semanalmente e durante estas visitas ocorreram
conversas informais com os integrantes, sendo registrado o mais importante para fazer
parte do estudo.

O campo de estudo escolhido foi o Clube dos Desbravadores Esquadrdo do Céu
de Cumaru, cidade localizada no Agreste do Estado de Pernambuco. De acordo com o
que foi pesquisado, 0 nome ESQUADRAO DO CEU é rico em itens que servem para
nominar as Unidades, ou seja, o grupo € dividido em Unidades que é composto por no
méaximo 08 (oito) desbravadores (apenas meninos ou apenas meninas), 0S quais Sao
orientados/guiados por um conselheiro, também desbravador.

O Clube campo de pesquisa possui 03 (trés) Unidades, assim nominadas:
UNIDADE ORION, UNIDADE ESCORPION e UNIDADE FENIX (que se referem aos
astros e estrelas por isso o clube foi denominado Esquadrao do Céu).

O Clube dos Desbravadores Esquadrao do Céu conta com 22 (vinte e dois)
integrantes, composto da seguinte forma: 01 (uma) Lider Master, 01 (um) Diretor, 02
(dois) Associados (considerados vice-diretores, sendo um do sexo masculino e outro do
sexo feminino), 01 (uma) capeld, 01 (um) secretario, 03 (trés) instrutores de classe, 03
(trés) conselheiros (02 do sexo masculino e 01 do sexo feminino). Como os integrantes
podem exercer mais de uma fungdo, 0 Unico secretario também exerce a funcdo de
conselheiro e instrutor e classe, assim também acontece com a Unica capeld, exerce a
fungéo de instrutora de classe.

Em relacdo aos Desbravadores (menor de 16 anos) o grupo é composto por 13
integrantes distribuidos nas Unidades da seguinte forma: a Unidade Fénix é formada
apenas por meninas e tem 03 (trés) componentes, cada uma exerce uma funcdo podendo
ser capitd, secretéria e tesoureira acumulando o de almoxarife; a Unidade Orion é
formado por 05 (cinco) componentes, sendo 01 (um) capitdo, 01 (um) secretario, 01 (um)
tesoureiro, 01 (um) almoxarife e 01 (um) padioleiro (aquele que melhor se desempenhou
na especialidade de primeiros socorros); a Unidade Escorpion possui 05 (cinco)
componentes, exercendo cada um uma funcdo da mesma forma que a Unidade anterior.

Considerando o LIDER, através de seus interesses, estudos e pesquisas pode
avancar para LIDER MASTER (idade minima 18 anos) e LIDER MASTER AVANCADO
(idade minima de 20 anos). O Clube dos Desbravadores Esquadrdo do Céu tem uma
desbravadora Lider Master, que se colocou a disposicdo colaborando para que este
trabalho fosse concretizado.

Os jovens que tém a idade abaixo de 16 anos sdo apenas desbravadores
(podendo exercer uma ou mais funcdes dentro de sua unidade) e de acordo com as
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ESPECIALIDADES DE CLASSES, que tem como finalidade fortalecer o crescimento
fisico, intelectual, social e espiritual, os desbravadores fazem atividades de pesquisa em
livros (um dos livros mais utilizados é a Biblia), revistas, artigos cientificos e respondem a
um caderno de atividades e ao final recebem insignia e/ou botons de acordo com cada
especialidade desenvolvida: AMIGO (idade minima 10 anos), COMPANHEIRO (idade
minima 11 anos), PESQUISADOR (idade minima 12 anos), PIONEIRO (idade minima 13
anos), EXCURSIONISTA (idade minima 14 anos), GUIA (idade minima 15 anos).

Nas ESPECIALIDADES CLASSES AVANCADAS, a cada etapa vencida de acordo
com seus interesses, 0os desbravadores recebem um broche que simboliza: nas cores
azul e amarelo — AMIGO DA NATUREZA; nas cores vermelho e amarelo —
COMPANHEIRO DE EXCURSAO; nas cores verde e amarelo — PESQUISADOR DE
CAMPOS E BOSQUES; nas cores cinza e amarelo — PIONEIRO DE NOVAS
FRONTEIRAS; nas cores vinho e amarelo — EXCURSIONISTA NA MATA; nas cores
dourado e amarelo — GUIA DE EXPLORACAO.

Nao ha um critério de inclusao para participar do clube, acontece voluntariamente
desde que tenha 10 anos de idade e possua o desejo de iniciar os estudos, cumprir as
tarefas e apOs ser avaliado (que acontece de varias maneiras) ocorrera uma cerimonia
para a sua investidura, recebimento do lenco e apés terminar o estudo de alguma
especialidade, recebera a faixa onde serdo colocadas as insignias. O jovem assim como
algum lider s6 sera excluido do clube caso cometa algum delito (agresséo, abuso ou
maus tratos) que venha a prejudicar algum componente do grupo.

Para a composi¢éo do artigo houve um primeiro contato com a Lider Master e com
o diretor do Clube, quando foi exposta a intencdo e 0 objetivo da presente pesquisa,
recebendo total apoio. Na ocasiao foi recebida da lider a Carta de Anuéncia, declarando e
aceitando que fosse desenvolvida a pesquisa. Em seguida foi marcado um encontro com
os demais integrantes para falar dos objetivos da pesquisa e entregar-lhes os
questionarios.

Os participantes que aceitaram participar desta pesquisa assinaram o Termo de
Consentimento Livres e Esclarecido, documento este que certifica e garante os seus
direitos e deveres. Enfatizando que 0s responsaveis pelos participantes menores de 18
anos, consentiram e firmaram suas assinaturas no referido termo. Assim como, foi
apresentado o Termo de Compromisso e Confidencialidade que garante a preservagao, o
sigilo e a privacidade dos nomes dos voluntarios, bem como o armazenamento sem
exposicao, das fotos e documentos pelo periodo minimo de 5 anos.

O questionario era diferenciado de acordo com a idade e a fungdo, assim sendo:
para os integrantes que fazem parte da lideranga foi entregue um questionério contendo
08 (oito) questdes todas subjetivas e para os demais desbravadores (abaixo de 16 anos)
foi entregue outro questionario contendo 07 (sete) questdes também subjetivas.

Os dados foram analisados a partir das anotacdes feitas durante a participacéo
ao evento (CAMPORI) e as visitas ao clube, inclusive participando de projetos sociais e
de algumas atividades como caminhadas e passeios ciclisticos; pelas conversas informais
com os integrantes; e através das respostas aos questiondrios, os quais foram descritos
em tabelas identificando-as numericamente e de acordo com o0 ponto principal da
pergunta. Abaixo de cada tabela se sucedeu a analise corroborando com o pensamento
dos autores das pesquisas cientificas.
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Resultados e discusséao

O questionario foi entregue a todos os 22 (vinte e dois) integrantes do Clube dos
Desbravadores Esquadrdo do Céu, mas apenas 11 (onze) devolveram o questionario
respondido, sendo 06 (seis) desbravadores (menos de 16 anos) que serdo identificados
pela letra D (Desbravador) numerados de 1 a 6; e 05 (cinco) que fazem parte da lideranca
do clube que seréo identificados pela letra DL (Desbravador Lider) enumerados de 1 a 4 e
DLM (Desbravadora Lider Master) identificada como sendo o nimero 5. Ressaltando que,
no caso da equipe de lideranca, 0 questionario apresentado aos participantes nao
diferencia de acordo com a fung&o exercida no clube. Aos desbravadores (menores de 16
anos): estes participam apenas como integrantes, inicialmente foi questionado:

Questdes 1 e 2: Escolaridade, rede de ensino e ha quanto tempo estdo frequentando o
Clube dos Desbravadores?

Sobre a escolaridade e qual a rede de ensino que frequentam: 03 (trés) estdo cursando o
ensino fundamental anos finais e 03 (trés) estdo cursando o ensino médio; apenas 02 (dois)
dos 06 (seis) que responderam o questionario estudam em escola da rede particular de
ensino.

Sobre o tempo de participacdo no Clube: 03 (trés) esté@o participando do clube faz mais de
05 (cinco) anos e 03 (trés) estdo participando ha menos de 05 (cinco) anos.

Quadro 1
Escolaridade, Rede de Ensino, tempo de participacdo no clube.
Fonte: Dados da pesquisa, 2018

De acordo com o que foi demonstrado a maioria dos participantes estudam em
escola publica e estédo regularmente matriculados, considerando a idade e o ano escolar.
O clube incentiva e fiscaliza se os participantes estédo frequentando a escola e como estédo
no desempenho escolar, requisitos importantes para continuar sendo participante do
clube. A disciplina, a responsabilidade e a obediéncia também séo principios do clube em
convergéncia com a educagdao formal, na intengéo de formar cidadaos conscientes.

O quadro a seguir, Quadro 2, ira descrever as respostas dos desbravadores
(menores de 16 anos) sobre o interesse em participar do clube, qual a aprendizagem
adquirida e o que é aproveitavel para a vida.

Questdes 3, 4 e 5: O que despertou a participar do clube? O que adquire de aprendizagem
no clube e o que leva como formacao para a vida?
Desbravadores |Respostas

D1 “Estou participando por incentivo de meu irmdo que ja fazia parte do
clube... O clube trabalha com o fisico, mental e o espiritual, ao longo dos
anos venho aprendendo os trés... O clube influencia bastante na minha
vida, pois todos 0s ensinamentos vou tentando colocar em pratica”.

D2 “Os acampamentos e as atividades comunitarias... Aprendemos diferentes
coisas sobre a natureza, aprendemos a fazer méveis artesanais, sobre a
salde e 0 meio ambiente... No clube aprendo a ter um entendimento
melhor sobre as coisas e as pessoas...”.

D3 “Foram as pessoas da Igreja Adventista que me convidaram, mas
confesso que ja prestava atengdo nos projetos desenvolvidos pelo clube e
sentia muito interesse em patrticipar... Uma boa educacéo, aprendo coisas
gue preciso no dia a dia, muitas atividades com utilidades... Que eu
aprendendo coisas novas no clube posso repassar para outras pessoas”’.
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D4 “Sempre fiquei a observar como aprendem as coisas no clube e isso me
chamou a atencdo e me fez ter interesse em participar, a maneira de
aprender é diferente da que temos na escola... Adquiro muitos
conhecimentos sobre tudo, tenho certeza que irei utilizar para o resto da
vida... O clube traz uma espécie de preparacdo para a nossa vida no
futuro, um exemplo disso sdo 0os acampamentos”.
D5 ‘A aprendizagem, a harmonia com a natureza, com o meio ambiente, a
valorizar a familia, os estudos... Adquiro de aprendizagem sobre
sobrevivéncia, respeito, salde... Vejo coisas que ndo vejo na escola, o
aprofundamento é melhor sobre o corpo, a mente e a parte espiritual.
IAprendemos praticando, fazendo, refazendo e isso nos deixa mais habil
naquilo que podemos fazer’.
“Os ensinamentos e os conhecimentos que o clube propde... Dicas reais,
D6 aprendemos a nos defender dos eventuais problemas que podem surgir,
problemas ambientais, etc... Nos acampamentos aprendemos e fazemos
coisas que um dia podemos precisar’.
Quadro 2
Interesse, aprendizagem e formagéao
Fonte: Dados da pesquisa, 2018

Os jovens demonstraram que o interesse em participar do Clube vieram de varias
maneiras: através do incentivo de um parente proximo ou de algum amigo; por
observarem o0 que o clube faz no social; ao contemplarem como séo trabalhadas as
atividades no clube; ao admirarem a valorizagcao que o clube dar a natureza, a familia e
aos estudos; e ao apreciarem as propostas que o clube apresenta para quem deseja
participar. Tudo isso demonstra que os jovens a todo momento estdo com o olhar fixado
nas varias maneiras de expandir seus horizontes, a superar desafios, explorar o novo, a
participar de novas aventuras, a inventar, criar e recriar usando o reciclado, o econémico
e a natureza — sem destrui-la. Todos sao estudantes e observam o método do aprender
“praticando, fazendo e refazendo” como forma interessante e facil de assimilar conteudos;
contemplam que o que aprendem no clube pode servir no seu dia a dia ou em uma
necessidade futura e que estdo preparados para coloca-las em pratica. Essa andlise esta
totalmente demonstrada nas caracteristicas que séo especificas da educacéo néao formal,
segundo Garcia:

Em sintese, podemos elencar algumas caracteristicas que [...] sao
especificas da educacédo ndo formal, sendo: a flexibilidade de tempos e
conteldos; o fato de ndo estar ligada, necessariamente, a uma
certificacdo; ser uma &area ndo-escolar; ter envolvimento com a
comunidade; ter uma ligagéo mais pratica com o cotidiano e possibilidade
de favorecer a transformacéo tanto pessoal como coletiva e social. "

De acordo com o autor, 0 propésito da educacdo nao formal é: ser flexivel no
tempo e na maneira de aprender; € envolver-se com trabalhos sociais; desenvolver o
desejo de aprender mesmo sem um reconhecimento formal, entendendo que a
aprendizagem proporciona novos conhecimentos e sao Uteis para a vida. “A experiéncia
educativa proporciona a conquista de valores humanos no que se refere a autoconfianca,
a construcéo de identidade e a sensagéo de pertencimento (...)"*.

'2 Valéria Aroeira Garcia, “Educacdo nao-formal: Do histérico ao trabalho local”. Formacéo de
educadores: memorias, patrimbénio e meio ambiente (Campinas-SP: Mercado das Letras, 2003),
139.

'3 Carlos Rogério Petrachini Junior, “Memorias de um programa de educac&o n&o formal do Sesc
Sao Paulo: narrativas de ex-participantes do Curumim”, Revista do Centro de Pesquisa e
Formacao: num 6 (2018): 204.
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No processo de ensino e aprendizagem as técnicas e as metodologias devem
estar presentes no contexto. A seguir, no Quadro 3, serdo apresentados os relatos dos
desbravadores fazendo a comparacdo da metodologia utilizada no clube da que sé&o
trabalhadas em sala de aula.

Questdes 6: O que vocé percebe de diferente na metodologia utilizada pelos professores
em sala de aula, da que sdo usadas no clube?
Desbravadores |Respostas

D1 “Verifico que ha muita diferenca do método e das técnicas utilizadas na
escola, a que sdo utilizadas no clube. Na escola os conteldos sao
repassados, na maioria das vezes, através de aulas expositivas, sem
colocar em préatica o que aprendemos. Enquanto que no clube tudo que
aprendemos na teoria serd levado para a prética, todas as especialidades
sdo praticadas’.

D2 “Na escola somos preparados para aprender o que é imposto pelo sistema
de ensino. Ja no clube aprendemos o que realmente serve para a nossa
vida. Os métodos séo diferentes”.

D3 “Na escola ha pessoas que querem aprender outras ndo, pois quando a
aula ndo tem um estimulo, um método diferente, ficamos desinteressados
em estar ali. JA no clube quem participa € porque quer aprender e
fazemos o maximo para aprender; é estimulador, aprendemos muitas
coisas diferentes porque a forma de repassar é diferente da sala de aula,
lemos muito, mas também praticamos o bastante até aprender e ficar
seguro”,

D4 “Na nossa escola temos professores para cada disciplina, mas a
metodologia praticamente é a mesma. Temos também regras para seguir
e estamos la porque temos que estar. Ja no clube somos voluntarios,
estou la porque quero aprender coisas diferentes que irdo servir nal
pratica, no dia a dia, pois o0 método é aprender praticando, mesmo quando
temos que antes estudar os manuais, 0S assuntos, como por exemplo
lprimeiros socorros, lemos o assunto e depois vamos para a pratica”.

D5 “Percebo que é diferente na escola no sentido de ter muitos estudos
praticos onde temos que fazer para poder aprender e ndo sé estudar, o
que é ditado pela escola, sem nenhuma técnica interessante”.,

“Na escola as aulas sdo puramente expositivas, um ou outro professor é

D6 gue usa metodologias diferenciadas, ja no clube todos os conhecimentos
S840 repassados através de métodos e técnicas criativas, reflexivas”.
Quadro 3

Metodologia: clube (educacgéo néo formal) x sala de aula (educacédo formal)
Fonte: Dados da pesquisa, 2018

Os jovens, desbravadores, afirmam haver grande diferenga no que e como
aprendem na escola (educacdo formal), no que e como aprendem no clube (educacédo
ndo formal) ndo sé se referindo aos contetdos apenas, mas principalmente em relagédo a
metodologia utilizada, quando colocam que o ato de aprender praticando é atrativo e
estimulador a querer aprender mais.

Trabalhar a préatica depois de um conteddo explanado pelo mediador € essencial
para estimular a aprendizagem. Faz parte da sistematica do clube, em relacao as
especialidades, a explicagdo podendo ser de forma expositiva (através da leitura dos
manuais e das pesquisas, ou outra forma de expor utilizando meios de comunicacgéo e
informacdo - tecnologias), em seguida desenvolver o que aprendeu, praticando,
requerendo alto nivel de exceléncia nos requisitos a serem alcangados.
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A reproducdo do saber de forma mecanica e/ou acritica dificilmente a
aprendizagem acontece ou se sucede de forma momentanea, logo depois é esquecida,
mas quando o saber é reconstruido pelo préprio individuo ai sim acontece a
aprendizagem. O ato de ensinar depende do entendimento que o mediador da ao ato de
aprender, e a significacdo da aprendizagem depende de como ela é trabalhada seja em
sala de aula ou ndo. Segundo Garé:

(...) o espaco nao formal pode ser aquele ocupado por outras entidades
gue de alguma forma procuram atender os espacos vazios na formacao
dos quais a escola como conhecemos ndo consegue mais dar conta em
virtude das demandas deste novo modelo econdmico em que vivemos.**

Sendo assim, o ato de aprender esta em qualquer lugar e situacdo, desde que
tenha uma intencionalidade. No Clube dos Desbravadores o espaco é organizado e
estruturado, mas ndo é fixo, se respeita as diferengcas em relacdo ao processo de
aprendizagem. O jovem é voluntério e pode escolher fazé-la ou ndo, sabendo que a cada
especialidade estudada e conquistada o adolescente cresce em seus conhecimentos que
serdo Uteis para a vida profissional e social.

Para melhor entendermos o interesse desses jovens a participar do clube, serdo
analisadas no Quatro 4, a seguir, quais atividades que eles, desbravadores, estudaram
e/ou praticaram no clube e que sentiram vontade de se aprofundar.

Questdes 7: Alguma especialidade que foi estudada e praticada, vocé sentiu vontade de
se aprofundar no assunto?

Desbravadores |Respostas

D1 “Sim. MOVEIS E PIONERIAS, essa especialidade é super interessante,
aprendi muita coisa, criei muitas também e mesmo depois de ter|
conseguido terminar a especialidade eu continuei estudando e criando”.
D2 “Com certeza. Muitas coisas fiquei interessado em pesquisar, mas o que
continuei estudando e pesquisando foi sobre os SINAIS DE PISTAS.
Gosto muito de ler histérias e quando estudei essa especialidade fiquei
muito pratico”.

D3 “Sim. Gosto muito de estudar sobre a natureza e uma coisa interessante
que ainda estou a me aprofundar é sobre 0 USO CORRETO DA FACA,
FACAO, MACHADINHA E MACHADO. Esses instrumentos s&o Uteis para
a sobrevivéncia na selva, para cortar lenha e montar uma fogueira, nesta
especialidade também aprendemos a montar uma bainha para guardar|
esses instrumentos, como transporta-los, como repassar para o colega,
como afiar a ldmina, como conserva-los e outras coisas”.

D4 “Gostei muito de estudar sobre ACAMPAMENTO, antes eu achava que
acampar era uma coisa simples, mas ndo é, tem que haver um preparo
antes e saber muitas coisas antes de acampar. Existe varios requisitos
que temos que cumprir para podermos participar do acampamento,
aprender muitas coisas para utilizar no local do acampamento. Para
preparar o local do acampamento, ver se tem agua boa para ingerir, mas
antes de ingerir fervé-la, construir latrinas, levar alimentacdo que néo seja
perecivel e ndo seja necessario refrigerar e muitas outras coisas, achei
super interessante estudar sobre o assunto e também acampar”.

Y Ruth Maria Rodrigues Garé, "Educacdo formal x educacdo ndo formal: diferentes

praticas de ensino e a construcdo de identidades surdas” (Tese apressentada ao Programa de
Pé6s-Graduacdo Strictu Sensu, em Educacédo da Universidade Séo Francisco, 2014), 53.
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D5 “Sim. A especialidade de PRIMEIROS SOCORROS. A aula tedrica foi
super proveitosa e quando fui para a aula pratica, foi mais interessante
ainda. Continuei estudando sobre o assunto e quando houve o
aprofundamento dessa especialidade, muita coisa eu ja sabia na teoria,
aproveitei as aulas praticas”.
“Sim. Sobre COMIDAS MATEIRA, essa especialidade ¢é muito
D6 interessante aprendi para usar no acampamento, mas na verdade ensinei
a minha méae e fazemos varios tipos de comidas em casa. Além de serem
naturais, sGo também saudaveis, praticas e econémicas’.
Quadro 4

Especialidade que decidiu aprofundar os conhecimentos

Fonte: Dados da pesquisa, 2018

A relevancia que os desbravadores citam nas especialidades que estudam e
praticam ndo deixou o mundo escolar formal no segundo plano, pelo contrario, todos eles
estudam e tem que estar bem no desenvolvimento escolar para continuar sendo
desbravadores. Contudo, o mais interessante é perceber que a maneira atrativa dos
mediadores trabalhar no clube os deixam mais motivados e mais interessados em
pesquisar e se aprofundar no assunto.

Houve por eles um interesse especial nas especialidade escolhidas para o
aprofundamento, deixando claro que o método estabelecido pelo clube faz com que os
jovens descubram suas aptiddes, tenham iniciativa e se dediqguem nas pesquisas, nas
leituras e na exploragdo dos conteudos.

Para Cazelli e Coimbra’®, na educacéo ndo formal o que interessa é verificar a
gualidade do que foi experienciado e suas utilidades e consequéncias. Certamente torna-
se mais atraentes para 0s jovens que gostam de enfrentar desafios, de estar sempre
inventando e experimentando o novo.

Prosseguindo com os questionamentos aos participantes do clube, a seguir serdo
abordadas as respostas dos lideres desbravadores, que sédo considerados os mediadores
da educacdo ndo formal, que trabalham as especialidades, planejando e também
estudando a fim de avancar.

Questdes 3, 4 e 5: Como ocorre 0 convite para os jovens participarem do clube? Quais
0s critérios para fazer parte do clube? E onde se dao os encontros?

Desbravadores |Respostas

Lideres
DL1 “Através de brincadeiras, jogos, caminhadas é o que mais chama a
atencdo dos adolescentes, principalmente quando tem acampamento...
Entre 5 e 10 anos de idade as criancas podem participar do Clube dos
Aventureiros que tem o0s mesmos principios, regras, mas as
especialidades séo preparadas de acordo com a idade da crianca...

)Acima de 10 anos os adolescentes tem que apresentar interesse em fazer
parte do Clube, participagdo voluntaria, porém tem que estar estudando
em escola regular, tem que ter um bom desempenho escolar, ser
comprometido e fiel no clube, ser obediente com os pais/familiares...

Os encontros acontecem aos domingos, e depende do que preparamos
podemos nos encontrar em garagens, ou na quadra de esporte, ou na
)Academia das Cidades ou no Clube Social, como falei vai depender do
que preparamos para aquele dia”.

* Sibelli Cazelli e Carlos Alberto Quadros Coimbra, “Proposta para a avaliagdo da pratica
pedagdgica de profesores”, Ensino em Re-Vista Vol: 20 nhum 1 (2013): 133-148.

DRDA. JUCELINE CAZE PESSOA / DRDA. LUCIANA LENIRA DE SOUZA / DRDA. LUCIANA MARIA TABOSA DE LIMA



REVISTA INCLUSIONES ISSN 0719-4706 VOLUMEN 6 — NUMERO 3 - JULIO/SEPTIEMBRE 2019

DL2

“O método do aprender fazendo, atrai muito os adolescentes ao clube,
sabemos que o0s jovens gostam do novo, de criar, de ser diferente...

Para participar do clube como desbravador o adolescente tem que ser
comprometido, respeitar os direitos e deveres e estar no clube por vontade
prépria, nada é forcado, mas tem que ser responsavel. Uma coisa muito
importante € que o adolescente tem que ter boas notas na escola e ter
bons comportamentos, tanto na escola, como na rua e principalmente em
casa com a familia...

Os encontros acontecem aos domingos, podendo ser em algum salédo
(garagem, sala de aula, quadra de esportes), vai depender do que temos

ara fazer naquele domingo”.

DL3

“Percebo que os adolescentes que participam do clube participaram de
alguns projetos sociais e a partir dai ficaram interessados em frequentar o
clube...

A partir dos 10 anos de idade o adolescente decidird se quer ser um
desbravador, porém ele tem que se comprometer a estudar e praticar as
especialidades, estar no clube ndo é obrigatério, mas estudar é sim
obrigatério, tanto na escola quanto no clube.

Os encontros geralmente acontecem aos domingos, mas pode ocorrer em
outro dia da semana. O local varia de acordo com a tarefa que vamos
realizar’.

DL4

“Geralmente um adolescente convida o outro para passar um domingo no
clube e quando eles veem como trabalhamos se interessam e continuam
frequentando...

Depois dos 10 anos de idade o adolescente decidi, voluntariamente, ser
um desbravador, depois que completa 16 anos ele se torna lider, podera
ter varias fun¢des de acordo com seu interesse de estudo...

)/Aos domingos ou outro dia da semana, mas o local pode ser o mais
lpropicio para as tarefas planejadas’.

DLM5

“O convite ocorre em eventos onde fazemos a propaganda das atividades
do clube e algumas vezes por curiosidade, as pessoas se interessam
quando observam os desfiles, as caminhadas, os projetos sociais...

Os critérios para participar € ter no minimo 10 anos de idade até os 16
anos, quando se torna lider, porém deve pertencer ao rol de membros da
Igreja Adventista. Outro critério fundamental é estar matriculado em escola
regular e ter um bom desempenho, inclusive procuramos saber por
familiares como o0 adolescente estar na escola e 0 seu comportamento em
casa...

Os encontros acontecem geralmente aos domingos, mas pode ocorrer em
outro dia da semana, dependendo da disponibilidade do grupo e do que
precisamos concluir. O local também é variavel a depender do que for

lplanejado”.

Quadro 5

Convite para os jovens / Critérios para fazer parte do clube / Local de encontro

Percebe-se que a forma de atraer ou de convidar os jovens séo pelas brincadeiras,
jogos, atividades corporais (passeios ciclistico, caminhadas), pela metodologia trabalhada
no clube, do aprender fazendo, pelo envolvimento nos projetos sociais. Desde 1919
houve uma preocupacéo dos idealizadores deste programa — Clube dos Desbravadores,
em buscar meios de atrair os jovens a um ambiente saudavel. E ainda hoje buscam se
atualizar para melhor envolvé-los neste movimento juvenil, procuram atrair de forma

Fonte: Dados da pesquisa, 2018

din&mica para nédo se sentirem obrigados em estar no clube.

A idade também é observada, para ser desbravador tem que ter no minimo 10
anos de idade, apesar de que os menores de 10 anos podem fazer parte do Clube dos
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Aventureiros que possui 0 mesmo sistema, porém com as limita¢des da idade. Destacam
também que o desbravador tem que apresentar um bom desempenho escolar, ter um
bom comportamento seja em casa ou fora dela, critérios a serem observados pelos
lideres. Outro ponto ressaltado € que para ser lider tem que ter 16 anos de idade,
podendo ser incluido em uma ou mais funcbes dependendo do seu interesse,
disponibilidade e principalmente estudo.

Em relacdo aos encontros, pode ser em qualquer lugar a depender da atividade
que irdo desempenhar e como ja foi salientado, na educa¢édo nao formal o espaco néo é
fixo, mas é planejado, organizado, aberto. O ambiente tem que ser atrativo e preparado
para se trabalhar as técnicas planejadas na execucéo das especialidades, isso também é
planejado pelo grupo. “(...) busca estimular nos jovens o respeito e 0 compromisso com a
natureza, com os individuos e consigo préprio (...) é possivel que sejam formados
cidaddos saudaveis, justos e Uteis para a sociedade”®. Complementando a anélise, o
Quadro 6, estdo descritas como sao os planejamentos das atividades do clube e quais as
metodologias utilizadas.

Questées 6 e 7: Como sdo planejadas as atividades? E quais as metodologias
utilizadas?

Desbravadores |Respostas

Lideres
DL1 “Planejamos as atividades de acordo com as classes que sdo: Amigos,
Companheiro, Pesquisador, Pioneiro, Excursionista e Guia; existe também
as classes avancadas: Amigos da natureza, Companheiro de excursao,
Pesquisador de campos e bosques, Pioneiro de novas fronteiras,
Excursionista na mata, Guia de exploragéo...

Sempre utilizamos metodologias que atraiam os adolescentes, existe o
caderno com todos 0s assuntos de acordo com cada classe e a cada
exercicio existe as aulas praticas, utilizamos as técnicas do aprender|
fazendo”.

DL2 “Planejamos nossos encontros sempre pensando de que forma podemos
atrair o adolescente; fazemos estudos dos cadernos das classes, mas
também fazemos outras atividades que trabalhe o corpo, a mente e o
espiritual, lembrando que sempre tem atividades recreativas...

Os métodos utilizados requerem muito do aprender fazendo. O Manual de
Atividades de Campo nos mostra como fazer na pratica todas as
atividades e dindamicas”.

DL3 “Realizamos varias atividades recreativas com o foco dos adolescentes
aprenderem a trabalhar em equipe, ajudar o préximo, cuidar da natureza e
usa-la sem nada destruir...

O planejamento das metodologias e técnicas sdo sempre pensando no
aprender com prazer, o objetivo é estudar e colocar em pratica”.

DL4 “As atividades séo planejadas junto com toda a equipe de lideres e cada
um fica responsavel por uma tarefa, mas a intencdo é fazer tudo para
conquistar o desbravador e repassar o que € melhor para ele e para a
convivéncia em equipe e familiar...

Os métodos envolvem atividades com o corpo, com a mente e com a parte
espiritual. Temos o clube como uma escola, 0 que repassamos €
estudamos juntos irdo servir tanto para o intelecto, quanto para a pratica
diaria”.

'® Camila Moreno de Lima Silva e Rosely Aparecida Liguori Imbernon, “Aspectos do Projeto Politico
Pedagdégico do Movimento Escoteiro no Brasil e reflexos na Educacdo Ambiental”. Terra e Didatica
Vol: 10 num 3 (2014): 428.
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DLM5 “As atividades do Clube dos Desbravadores busca interagir e aproximar os
membros uns com 0s outros, com a natureza, com a familia, com a
comunidade, com o pais e acima de tudo com Deus, o Criador...
As atividades sao planejadas através de classes e por idade:
10 anos: Amigos e Amigos da natureza
11 anos: Companheiro e Companheiro de Excursionismo;
12 anos: Pesquisador e Pesquisador de Campo e Bosques;
13 anos: Pioneiro e Pioneiro de novas fronteiras
14 anos: Excursionista e Excursionista na mata;
15 anos: Guia e Guia de exploracao
/A metodologia é aplicada através de atividades ludicas e outras como:
caca palavras, memorizacdo, leitura e interpretacdo, resumo de livros,
atividades sociais, observacdo, acampamentos, caminhadas, estudos
especificos de algum assunto:
Estudos da natureza = anfibios, algas, animais nocivos, peconhentos,
arbustos, arvores, areia, aves;
Atividades recreativas = acampamentos I, 11, lll, 1V, arco e flexa, basquete,
boliche, ciclismo, cultura fisica, escalada;
Atividades profissionais = cddigo mouse, computacdo, corte e costura,
eletricidade, fotografia, jornalismo, magistério, marcenaria.
Dentre os citados acima é mais 5 categorias de especialidades, pois séo
mais de 400 assuntos especificos. Existe avaliacbes orais, escritas e a
pratica que pode ocorrer também na natureza. ApGs aprovagdo do
desbravador na classe, ele é condecorado com insignias e botons
representando ou identificando as respectivas atividades”.
Quadro 6
Planejamento e Metodologia
Fonte: Dados da pesquisa, 2018

O estudo de uma especialidade deve proporcionar ao jovem uma maneira atrativa
de aprender sobre seus arredores e possuir sabedoria sobre cada elemento estudado. O
planejamento das atividades séo preparadas observando a idade do jovem e priorizando
aquilo que realmente os atrai e os deixam confortaveis para a idade em que estdo no
presente. “(...) o jovem realmente gosta e se identifica com aquilo que Ihe foi ensinado e
entdo muda sua conduta, sem precisar de influéncia externa e sim apenas por desejo de

que assim se realize”.'’

Todo o procedimento para a execucdo do programa das especialidades,
englobando o planejamento do curriculo, as formas e os critérios de avaliagdo para
concluir uma especialidade e os jovens terem o direito a receber as insignias sao
encontrados no Manual Administrativo do Clube dos Desbravadores da Divisdo Sul-
Americana. Enfatizando que todos esses procedimentos foram estudados e
minuciosamente elaborados por profissionais da educac¢do (pedagogos), psicologos e
psicopedagogos, e estes profissionais pensaram também na intencionalidade de cada
estudo: o aprender para a sobrevivéncia, o aprender para a vida, o aprender para se
especializar no que se deseja até mesmo profissionalmente.

Entende-se que o mais adequado para 0 ensino é fazer a correspondéncia
equilibrada das informacfes contextualizadas, das atividades e dos desafios, para tornar
a aprendizagem significativa. Segundo Moran:

" Camila Moreno de Lima Silva; Rosely Aparecida Liguori Imbernon, “Aspectos do Projeto Politico
Pedagdgico do Movimento Escoteiro no Brasil e reflexos na Educacdo Ambiental”. Terra e Didatica
Vol: 10 num 3 (2014): 430.
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As metodologias precisam acompanhar os objetivos pretendidos. Se
gueremos que o0s alunos sejam proativos, precisamos adotar
metodologias em que os alunos se envolvam em atividades cada vez
mais complexas, em que tenham que tomar decisdes e avaliar os
resultados, com apoio de materiais relevantes. Se queremos que sejam
criativos, eles precisam experimentar inUmeras novas possibilidades de
mostrar sua iniciativa'®.

Educadores contemporaneos como John Dewey (1859-1952), Freinet (1896-1966)
e Paulo Freire (1921-1997), sempre deram relevancia em debelar a educacao bancéria,
tradicional e priorizar uma educacdo progressiva, libertaria (anti-conservadora) e
libertadora (liberdade de pensamento) envolvendo o aluno através do didlogo, da
participacdo, da pro-atividade, utilizando métodos que os estimulasse a pesquisa, a
vivéncia grupal e a temas geradores.

(...) diversificados s@o os métodos, procedimentos e instituicbes da
educacédo ndo formal: sistemas individualizados e coletivos, presenciais e
a distancia, uso de tecnologias (sofisticadas e artesanais ou
rudimentares), programacédo detalhada ou de definicdo muito genérica. A
mesma diversidade caracteriza seus objetivos, abrangendo todo tipo de
objetivo cognoscitivo, afetivo ou psicomotor.

A seguir, sera abordado o uso das TCls, cujos dados serdo revelados no Quadro

Questdes 8: As Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo — TCls, sao utilizadas no
clube? Em caso positivo, qguando e de que forma?

Desbravadores |Respostas

Lideres
DL1 “Sim. No mundo em que estamos ndo podemos deixar as TCls de fora.
Utilizamos para as pesquisas pela internet; utilizamos o facebook e
instagran para divulgar os trabalhos; dentre outras atividades. Temos que
envolver as novas tecnologias para que os adolescentes se sintam a
vontade”.

DL2 “Com certeza. As TCls estdo presentes nas varias atividades, e sempre
nos comunicamos pelos grupos de WhatsApp, assim também sao
solicitadas atividades envolvendo as tecnologias de comunicagdo e
informacg&o”.

DL3 “Ndo podemos deixar de usar o que mais 0s adolescentes sabem fazer,
usar os sistemas on-line. Temos também campori on-line, ficamos juntos
em um lugar escolhido pelo grupo realizando as atividades indicadas e
divulgando o resultado pelo sistema que foi criado para o campori, dai
recebemos nossa pontuacdo e consequente  crescimento  no
conhecimento”.

DL4 “No mundo em que estamos ndo podemos deixar de usar as novas
tecnologias. Temos que estar sempre nos atualizando. As comunicactes
acontecem pelo Facebook, Instagran e pelo aplicativo do WhastApp, além
de utilizarmos a internet para pesquisas e consultas. Para as fotografias
utilizamos cameras de celulares para deles mesmos enviarmos para o

% José Moran, “Mudando a educacgdo com metodologias ativas”. Colegdo Midias Contemporaneas
Vol: 1l (2015): 17.

% Elie George Guimardes Ghanem Junior, “Educacéo formal e ndo-formal: do sistema escolar ao
sistema educacional”, Educacdo formal e nao-formal, Valéria Amorim Arantes (Sao Paulo:
Summus, 2008), 68.
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grupo ou para quem esta avaliando o desbravador, portanto as avaliacdes
também acontecem utilizando as TCIs”.
DLM5 “As TCls sdo usadas sim. Temos aplicativos que ajudam o desbravador a
cumprir requisitos de classes e especialidades além de fazermos campori
on-line. Mas tudo tem um objetivo, estes meios de comunicacdo tem que
ser monitorado tanto por nés como pelos familiares”.
Quadro 7

Tecnologias de Comunicagéo e Informagéo — TCls

Fonte: Dados da pesquisa, 2018

Afirmam que as TCIs — Tecnologias de Comunicagéo e Informacdo também s&o
incluidas nas atividades com os desbravadores, os lideres enfatizam que n&o devem
retirar dos jovens uma tendéncia que faz parte do meio deles. “(...) associada a utilizagao
da tecnologia como auxilio nos processos de ensino e aprendizagem, Varios autores tém
defendido a inovagdo enquanto uma visdo relativa & mudanga nos processos

educativos™®.

Cunha®* argumenta que deve haver uma ruptura com os padrdes consuetudinarios
(tradicionais), inspirados nhuma visdo positivista, pratica, objetiva, quando acrescenta que
‘ruptura paradigmatica significa o reconhecimento de outras formas de producédo de
saberes, incorporando a dimensdo soécio histérica do conhecimento e sua dimensédo
axiolégica que une sujeito e objeto”®. A transformac&o deve comecar pela mudanca de
estrutura do pensamento.

Os lideres do clube tem que estar a todo momento se capacitando e para ser Lider
Master e/ou Lider Master Avancado do Clube dos Desbravadores, tem que haver muita
dedicacéao, estudo e preparacdo, ndo € tao simples, o participante é voluntario, mas tem
que ser comprometido e nesta preparacdo ele se atualiza em como trabalhar com os
jovens 0s meios, técnicas e métodos que utilizardo para praticar com 0s
participantes/desbravadores.

Consideracdes finais

Do lado de fora dos muros escolares encontramos as necessidades
socioeducativas, as quais atingem a todas as faixas etarias, incluindo principalmente as
criangas, os jovens e/ou adolescentes que gostam do novo, do desafio, do aprender
fazendo. A educacédo ndo formal desvincula uma formagéo individual.

O Clube dos Desbravadores Esquadrdao do Céu, tem sido um ambiente de
aprendizagens dindmicas de uma educac¢do ndo formal que inclui o lazer, a cultura e o
intelecto. As metodologias ativas séo utilizas na execucdo das atividades realizadas pelos
participantes e a partir destas superam desafios, desenvolvem suas capacidades e seus
interesses, estimulam o trabalho em equipe, a responsabilidade, o desejo de aventura.

As especialidades vivenciadas pelos participantes fazem parte do contetudo
estudado, os quais tém valor prético e a funcdo é destacar a mudanca de estilo de vida a
partir do que aprendeu naquele estudo vivenciado. As atividades realizadas séo de

%% Cristiano da Silva Buss e Luiz Fernando Mackedan, “O Ensino Através de Projetos como
Metodologia Ativa de Ensino e de Aprendizagem”, Revista Thema Vol: 14 num 3 (2017): 126.

! Maria Isabel da Cunha, “Inovagdes pedagdgicas: o desafio da reconfiguragdo de saberes na
docéncia universitaria”, Cadernos Pedagogia Universitaria USP Vol: 6 (2008).

?2 Maria Isabel da Cunha, “Inovagdes pedagdgicas: o desafio da reconfiguracéo... 24.
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grande importancia para a vida profissional e social dos participantes. Estas atividades
sdo vivenciadas através do brincar, do jogar estimulando o desenvolvimento mental e
fisico, além de experenciar todas as especialidades tornando-as tarefas estimuladoras e
atrativas.

A preparacgdo do planejamento para instru¢do dos conteudos (especialidades) leva
em conta a idade do participante e a capacidade de realizar as tarefas; o método mais
utilizado pelo clube é associar a teoria a pratica, o aprender fazendo, de forma que os
deixem preparados para enfrentarem os desafios que irdo surgir durante a vida, seja
pessoal ou profissional.

As tendéncias tecnolégicas ndo sdo esquecidas pelos lideres do clube, sao
planejadas atividades para os jovens utilizarem as ferramentas que estdo mais acessiveis
a eles. Os meios de comunicagéo e informacéo (celulares e computadores) séo utilizados
para a comunicagdo e divulgacdo dos trabalhos nas redes sociais, bem como para a
realizacdo de pesquisas e execucdo de tarefas, assim como as caméras dos celulares
para fotografarem, quando necessarios, para cumprimento de algumas atividades.

A partir da dindmica escolhida pelo programa de ensino fora dos muros escolares,
o Clube dos Desbravadores apresenta reflexo na educacéo formal, pois em conversa com
um dos desbravadores, este afirmou que depois que comegou a participar do clube ter
melhorado consideravelmente nos estudos escolares.

As observacbes feitas por esta pesquisadora em relacdo ao clube vem
acontecendo ha dois anos, com a participacdo em um dos CAMPORIS (grande
acampamento) que ocorreu na cidade de Caruaru, Estado de Pernambuco, e em outros
de menor porte, e desde entdo venho analisando o trabalho exercido pelos lideres do
clube com relagéo a disciplina, a dedicagéo, o entusiasmo, os estudos, as pesquisas e a
benevoléncia com o préximo. O que mais me chamou a atengdo nos acampamentos é
gue o cansaco é expressivo no final do dia, mas a vontade de prosseguir e estar firme
para o dia seguinte, superam aquele cansago e todas as dificuldades que estdo a sua
frente.

Visitas esporadicas ao clube aconteceram, sempre contemplando e vivenciando as
atividades realizadas por todos os desbravadores que se mostravam realizados e com
muita vontade de aprender. Estar no clube é se sentir parte da natureza, do viver fazendo
0 bem ao préximo e a si mesmo, pois a valorizacédo da salde corporal e mental é uma das
regras primordiais desse movimento juvenil.
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